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Alla docente Maria Margherita MARCHIONNI
All’ Albo on line
ATTI

Oggetto: INCARICO COLLAUDATORE PER ATTIVITA’ RELATIVE AL PROGETTO:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per 1’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'’economia - Azione 13.1.3
“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27
dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

CuUP: F79J22000200006

Codice Progetto: 13.1.3A-FESRPON-L A-2022-65

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse |1 - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3
“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27
dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica;

VISTA la delibera n. 50 del 28 gennaio 2022 con la quale il Consiglio di Istituto ha approvato il Programma
Annuale per I’ e.f. 2022;

VISTA la delibera del verbale n.8 del 15 maggio 2020 con la quale é stata approvata dal Collegio dei docenti
la partecipazione ai PON ed é stata formalmente assunta la decisione di aderire alle Azioni del Programma
operativo nazionale, delegando il Dirigente a tutti gli atti sequenziali;
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VISTA la delibera n.57 del 18 MAGGIO 2022 con la quale, ai sensi dell’art. 5 comma 6, €Sstata approvata dal
Consiglio di Istituto la partecipazione all’avviso per la realizzazione di “Ambienti e laboratori per
I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

VISTO il bando interno per reclutamento esperto progettista e collaudatore per la realizzazione del progetto
PON “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”prot.5346 data 24/06/2022;

VISTO il verbale della commissione esaminatrice prot. n.5617 del 06/07/2022;

VISTA la determina del Dirigente Scolastico che ha comunicato 1’esito della procedura prot. n. 5618 del
06/07/2022 ;

NOMINA

La docente Maria Margherita MARCHIONNI nata a Sora il 07/05/1965 codice fiscale:MRC MMR
65E47 1838E docente a tempo determinato presso la scuola secondaria di 1 grado per 1’incarico di
Collaudatore del Progetto PON FESR “Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla
transizione ecologica”

Per tale incarico, alla S.V. spettano i seguenti compiti:

1 - provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;

2 - verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalit, tra le attrezzature
richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle fornite;

3 - collaborare con il progettista, il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al
progetto e alla sua piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero
necessarie;

4- redigere il verbale del collaudo finale

A fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta, risultante da apposito verbale, per le quali
sara corrisposto un compenso orario lordo dipendente secondo le tabelle del CCNL di categoria pari
a € 17,50 lordo dipendente e sara erogato entro il limite massimo previsto dal piano finanziario,
omnicomprensivo delle ritenute previdenziali a carico dell'’Amministrazione e corrisponde, pari a:

€ 375,00 (trecentosettantacinque/00)  corrispondente a circa 16 ore di attivita aggiuntiva da pagare
secondo la tabella 6 allegata al CCNL comparto scuola. La S.V. é tenuta, al termine dell'attivita, a consegnare
il registro (e/o time sheet) relativo alle ore svolte al di fuori del normale orario di servizio, debitamente
compilato in ogni sua parte.

Il pagamento avverra di norma al termine delle attivita e ad erogazione del finanziamento.

Il presente incarico & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica per la massima diffusione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giacomo LA MONTAGNA
Documento firmato digitalmente
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